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Der Fachkraftemangel ist prasenter denn je und der Jobmarkt im Datenbankbereich hart
umkampft. Wir bilden die besten Datenbank-Administratorinnen aus und bereiten sie auf
die Zukunft vor. Jeder weil3, wenn du bei DBConcepts gelernt hast, bist du fur alles was

auf dich zukommt bestens vorbereitet. Unsere Familie wachst stetig und wir brauchen
Unterstltzung. Du bist bereit zu lehren und zu forschen? Siehst du dich als der/die MentorIn
fur kommende Generationen?

Dann brauchen wir DICH am Standort Wien als

Junioren Organisatorisches
* Schulung unserer neuen Oracle Daten- +  Erarbeiten von technischen
bank AdministratorInnen Schulungsprogrammen gemaf3 unseren
* Begleitung in der Ausbildung Anforderungen
+  Unterstutzung bei der Umsetzung der *  Erstellen von Schulungsplanen
Projekte und Tatigkeiten der Junioren +  Festlegen von Kursinhalten nach Ziel-
setzungen
Senioren +  Vermittlung von erweitertem Wissen in
«  Vorbereiten weiterfiihrender Schulun- den Ubergangsbereichen rund um die
gen Oracle Datenbank
*  Punktuell oder schwerpunktorientierte * Hardware
Workshops * Network
* Engineered Systems
* Performance
* Diverse Applications (z.B. Apex)
* Scalability
* AvailabilitySecurity
* Operation Systems (z.B. Windows,
Linux)
* Backup
* Middleware (z.B. Oracle Weblogic)
* Selbstandige Schulungsvor- und -nach-
bereitung
» UnterstUtzung in den internen
Selbstlernphasen unserer Junioren
* Projektbegleitung

« Trainerlnnen- bzw. Coaching-Ausbildung .

* Hoéchstmal an sozialer Kompetenz

* Sehr gute Kenntnisse in folgenden
Bereichen sind unbedingt erforderlich: .
*Oracle Administration - ab Version 10g .
*Oracle Real Application Cluster

Abgeschlossene, facheinschlagige Berufs-
ausbildung (z. B. IT-Lehre, HTL) und
langjahrige Praxis im Datenbankumfeld
Flexibilitat und Zuverlassigkeit
Genauigkeit und Verantwortungs-
bewusstsein

*Oracle DataGuard .

*SQL und PL/SQL
*Linux (RHEL, OEL) und Windows
Kenntnisse in folgenden Bereichen
waren von Vorteil:
*Performance Tuning
*Replication

(z.B. GoldenGate, Shareplex, Slony-I)
*PostgreSQL ab Version 9
*MSSQL ab Version 2008

Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit
Selbststandiges Arbeiten und Bereitschaft
zum Lernen und Lehren

Wir bieten gerne auch Pensionistinnen
die Méglichkeit ihre langjahrige
Erfahrung auf Basis einer Teilzeit-
Beschaftigung einzubringen.
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Der Fachkraftemangel ist prasenter denn je und der Jobmarkt im Datenbankbereich hart
umkampft. Wir bilden die besten Datenbank-Administratorinnen aus und bereiten sie auf
die Zukunft vor.

Jeder weil3, wenn du bei DBConcepts gelernt hast, bist du fur alles was auf dich zukommt bestens
vorbereitet. Unsere Familie wachst stetig und wir brauchen Unterstitzung.

Du bist bereit zu lehren und zu forschen? Siehst du dich als der/die MentorIn fir kommende
Generationen? Dann brauchen wir DICH am Standort Wien als

Die exzellente Arbeit unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist die Basis fur unseren Erfolg.
Um das zu honorieren, bieten wir neben einem attraktiven Paket an diversen Benefits & Goodies
(u.a.:

eine sehr gute Entlohnung.

Home-Office & Gutes Gehalt Besonders kollegiale & Weiterbildung & Firmenhandy
flexible Arbeitszeiten Wertschaktz?nde Zertifizierungen & Laptop
Firmenkultur

Sehr gute Modernste Ausstattung &
Verkehrsanbindung & Offi- Ergonomische Pool Billiard Tisch Dusche Kostenlose Getrénke

Karte, Parkmaoglichkeiten Arbeitsplatze & regelm. Events & Obst

Aus gesetzlichen Grunden sind wir verpflichtet darauf hinzuweisen, dass das kollektivvertragliche
Mindest-Brutto-Jahresgehalt fir diese Stelle EUR 50.540,— (ST1/REG) betragt.

Das tatsachliche Gehalt bzw. die marktkonforme Uberzahlung ist fur uns selbstverstandlich und
richtet sich nach Qualifikation, Erfahrung und Vordienstzeiten.

Wenn du die/der Richtige bist, sende deine aussagekraftige Bewerbung inkl. Lebenslauf und
Gehaltsvorstellung an: und fuhre bitte im Betreff das Kurzel , Trainer”
an.

Dieses Inserat richtet sich gleichermal3en an alle Personen unabhangig von Geschlecht, Religion,
ethnische Zugehdorigkeit, Weltanschauung, Alter und sexueller Orientierung.
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